
 

SMERNICE ZA VOLITVE V PROGRAMSKI ODBOR YLC 
 

1. Obveščanje članic/članov YLC o vlogi Programskega odbora YLC in o volitvah 

 

Izvršna pisarna AmCham Slovenija obvesti članice/člane YLC o vlogi Programskega odbora YLC v 

okviru delovanja AmCham Slovenija, ter jih seznani z možnostjo kandidiranja za članico/člana 

Programskega odbora YLC. 

 

Izvršna pisarna AmCham Slovenija članice/člane YLC obvesti o:  

 

- sestavi Programskega odbora YLC;  

- razporeditvi nalog znotraj Programskega odbora YLC;  

- ter o pričakovanem obsegu obveznosti in angažmaja članic/članov Programskega odbora 

YLC.  

 

2. Nominacijski postopek 

 

Nominacijski postopek služi izboru članic/članov YLC kluba za uvrstitev na kandidatno listo za volitve 

članic/članov Programskega odbora YLC. Nominacijski postopek poteka v mesecu juniju volilnega 

leta.  

 

Sklopi nominacij kandidatk/kandidatov za uvrstitev na kandidatno listo za članico/člana 

Programskega odbora YLC: 

 

- Programski odbor YLC nominira do največ 12 kandidatk/kandidatov. Do izteka 

nominacijskega postopka svoje predloge posreduje izvršni pisarni AmCham Slovenija.  

- Izvršna pisarna AmCham Slovenija nominira do največ 12 kandidatk/kandidatov. 

- Izvršna pisarna AmCham Slovenija pozove vse članice in člane YLC, da lahko oddajo do 

največ štiri nominacije. Članice in člani YLC lahko nominirajo tudi sami sebe.  Za uvrstitev na 

kandidatno listo se predlaga vse tiste kandidatke/kandidate, ki prejmejo vsaj tri nominacije 

in se z njo strinjajo. 

 

Na kandidatno listo za članico/člana Programskega odbora YLC so dokončno uvrščene tiste 

nominirane kandidatke/kandidati, ki izvršni pisarni AmCham Slovenija do pričetka volilnega 

postopka posredujejo kratek opis o tem, kaj si želijo doseči znotraj Programskega odbora (do največ 

150 besed v slovenskem ali angleškem jeziku), ter svojo sliko.  

3. Vabila h glasovanju 

V kakršnikoli komunikaciji, ki članice in člane YLC vabi h glasovanju za članice in člane Programskega 

odbora YLC, se bo upravičene volivke in volivce spodbujalo k spoštovanju načela enakosti in 

enakopravnosti v vseh pogledih.  

 



 

Izvršna pisarna AmCham Slovenija vseskozi ohranja nevtralno držo in v komunikaciji glede volitev 

članic in članov Programskega odbora YLC. Pri tem ne izpostavlja nobene od obstoječih 

kandidatk/kandidatov za članico/člana Programskega odbora YLC. 

4. Izvedba glasovanja 

Volitve za članice/člane Programskega odbora YLC potekajo v mesecu avgustu volilnega leta. 

Članice/člane Programskega odbora YLC volijo članice/člani YLC. 

 

Izvršna pisarna AmCham Slovenija na glasovnico vključi opis kandidatke/kandidata o tem, kaj si želi 

doseči znotraj Programskega odbora, ter njeno/njegovo sliko.  

 

Izvršna pisarna AmCham Slovenija v času volilnega postopka pozove vse članice/člane YLC, da lahko 

oddajo svoj glas za do največ 12 kandidatk/kandidatov za članico/člana Programskega odbora YLC. 

Za članico/člana Programskega odbora YLC so izglasovane tiste kandidatke/kandidati, ki do zaključka 

volilnega postopka prejmejo največje število glasov. 

5. Zbiranje podatkov o izvedenih volitvah 

Izvršna pisarna AmCham Slovenija zagotovi, da je glasovanje tajno in anonimno. V skladu s 

Splošnimi pogoji in Politiko zasebnosti vodi evidenco osebnih podatkov kandidatk in kandidatov ter 

rezultatov glasovanja. Podatki o glasovanju ter podatki posamezne kandidatke in kandidata se 

vodijo v anonimizirani obliki tako, da omogočajo naknadno analizo izidov volitev. 
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